
 

พระราชบัญญัต ิ
ระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. ๒๕๒๘  

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ใหไว ณ วันท่ี ๒๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๒๘ 

เปนปท่ี ๔๐ ในรัชกาลปจจุบัน  

           พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ ใหประกาศวา 
           โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 
           จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของรัฐสภา 
ดังตอไปนี ้
           มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา "พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  
พ.ศ. ๒๕๒๘" 
           มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวนัถัดจากวันประกาศในราชกิจจานเุบกษาเปนตนไป 
           มาตรา ๓ ใหยกเลิก 
           (๑) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๑๘ 
           (๒) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๑๘ 
           (๓) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๑๙ 
           (๔) ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี ๒๔ ลงวนัท่ี ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๒๐ 
           (๕) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๒๒ 
           (๖) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๒๓ 
           มาตรา ๔ บทบัญญัติแหงกฎหมาย กฎ ขอบังคับ ระเบียบหรือคําส่ังอ่ืนใดอางถึงกรุงเทพมหานคร เขต 
แขวง จังหวดั อําเภอ ตําบล องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล สุขาภิบาล ใหถือวาบทบัญญัติแหงกฎหมาย 
กฎ ขอบังคับ ระเบียบหรือคําส่ังนั้น อางถึงกรุงเทพมหานคร เขตหรือแขวง ตามพระราชบัญญัตินี้ แลวแต
กรณ ีเทาท่ีไมขัดหรือแยงกบับทบัญญัติแหงพระราชบัญญัตินี้ 
           มาตรา ๕ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  
 



หมวด ๑ 
การจัดระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  

           มาตรา ๖ ใหกรุงเทพมหานครมีฐานะเปนนิติบุคคลและเปนราชการบริหารสวนทองถ่ิน มีระเบียบการ
บริหารตามพระราชบัญญัตินี้และมีอาณาเขตทองท่ีตามท่ีกรุงเทพมหานครมีอยูในวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช
บังคับ 
           การแกไขเปล่ียนแปลงอาณาเขตทองท่ีกรุงเทพมหานครใหตราเปนพระราชบัญญัติ  
           มาตรา ๗ ใหแบงพืน้ท่ีการบริหารกรุงเทพมหานครเปนเขตและแขวงตามพ้ืนท่ีเขตและแขวงท่ีมีอยูใน
วันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
           การตั้ง ยุบ หรือเปล่ียนแปลงพื้นท่ีเขตใหกระทําโดยประกาศของกระทรวงมหาดไทย และใหประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา 
           ในเขตหนึ่งถาเหน็สมควรอาจแบงพื้นท่ีการบริหารออกเปนแขวงก็ได การตั้ง ยุบ หรือเปล่ียนแปลง
พื้นท่ีแขวงใหทําเปนประกาศของกรุงเทพมหานคร และใหประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
           มาตรา ๘ บทบัญญัติแหงกฎหมายใดอางถึงเขตทองท่ีจังหวดัใหหมายถึงกรุงเทพมหานคร อางถึงเขต
ทองท่ีอําเภอใหหมายถึงเขต อางถึงเขตทองท่ีตําบลใหหมายถึงแขวง อางถึงหัวหนาเขตใหหมายถึง
ผูอํานวยการเขตตามพระราชบัญญัตินี้  

หมวด ๒ 
การบริหารกรุงเทพมหานคร  

           มาตรา ๙ การบริหารกรุงเทพมหานคร ประกอบดวย 
           (๑) สภากรุงเทพมหานคร 
           (๒) ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร  

สวนท่ี ๑ 
สภากรุงเทพมหานคร  

           มาตรา ๑๐ สภากรุงเทพมหานครประกอบดวย สมาชิกซ่ึงราษฎรเลือกต้ังมีจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด
ไวในมาตรา ๑๑ 
           มาตรา ๑๑ การเลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานครจะกระทําไดเม่ือไดมีพระราชกฤษฎีกากําหนดใหมี
การเลือกต้ังแลว ในพระราชกฤษฎีกานัน้ใหระบุวันเลือกต้ังและระยะเวลารับสมัครเลือกต้ัง 
           การกําหนดเขตเลือกต้ัง ใหถือเกณฑราษฎรหนึ่งแสนคนเปนประมาณโดยพยายามจัดใหแตละเขต
เลือกต้ังมีจํานวนราษฎรใกลเคียงกันเทาท่ีจะเปนไปได แตตองไมเปนการนําเอาพื้นท่ีของเขตหน่ึงไปรวมกับ
เขตอ่ืนหรือนําพื้นท่ีเพยีงบางสวนของแขวงหนึ่งไปรวมกบัแขวงอ่ืน 
 
 



           ในเขตเลือกต้ังหนึ่งใหมีสมาชิกสภากรุงเทพมหานครไดหนึ่งคน ถาเขตใดมีจาํนวนราษฎรไมพอท่ีจะ
จัดใหเปนหนึง่เขตเลือกต้ัง ก็ใหมีการเลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานครในเขตน้ันหนึ่งคนและใหถือเปน
เขตเลือกต้ังหนึ่ง 
           การกําหนดเขตเลือกต้ังใหคํานวณตามเกณฑจํานวนราษฎรตามหลักฐานการทะเบียนราษฎรท่ี
กระทรวงมหาดไทยประกาศคร้ังสุดทายกอนวันประกาศพระราชกฤษฎีกาใหมีการเลือกต้ังสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานคร และใหทําเปนประกาศของกระทรวงมหาดไทย 
           หลักเกณฑและวิธีการของการกําหนดเขตเลือกต้ัง จํานวนแตกตางของราษฎรในแตละเขตเลือกต้ัง 
และวิธีการเลือกต้ังใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการเลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร และผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๑๒ บุคคลผูมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ เปนผูมีสิทธิเลือกต้ัง 
           (๑) มีสัญชาติไทย แตบุคคลผูมีสัญชาติไทยโดยการแปลงสัญชาติตองไดสัญชาติไทยมาแลวไมนอย
กวาหาป 
           (๒) มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบริบูรณในวันท่ี ๑ มกราคม ของปท่ีมีการเลือกต้ัง และ 
           (๓) มีช่ืออยูในทะเบียนบานในเขตเลือกต้ังเปนเวลาติดตอกันจนถึงวันเลือกต้ังไมนอยกวาเกาสิบวัน 
           (มาตรา ๑๒ แกไขโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. 
๒๕๓๙ และมาตรา ๑๒ (๑) แกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  
(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๔๒) 
           มาตรา ๑๓ บุคคลผูมีลักษณะใดลักษณะหน่ึงดังตอไปนี้ในวันเลือกต้ังเปนบุคคลตองหามมิใหใชสิทธิ
เลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร คือ 
           (๑) วิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
           (๒) ยกเลิก 
           (๓) ภกิษุ สามเณร นกัพรต หรือนักบวช 
           (๔) ตองคุมขังอยูโดยหมายของศาลหรือคําส่ังท่ีชอบดวยกฎหมาย 
           (๕) อยูในระหวางถูกเพิกถอนสิทธิเลือกต้ัง 
           (ความใน (๒) ยกเลิกโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๓) 
พ.ศ. ๒๕๓๙ และมาตรา ๑๓ (๕) แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 
(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๔๒) 
 
 
 
 



           มาตรา ๑๔ ผูมีสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเปนสมาชิกสภากรุงเทพมหานครตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี ้
           (๑) สัญชาติไทยโดยการเกิด 
           (๒) อายุไมตํ่ากวายี่สิบหาปบริบูรณในวนัเลือกต้ัง และ 
           (๓) มีช่ืออยูในทะเบียนบานในเขตกรุงเทพมหานครเปนเวลาติดตอกันจนถึงวันสมัครไมนอยกวาหนึ่ง
รอยแปดสิบวนั หรือมีช่ืออยูในทะเบียนบานในเขตกรุงเทพมหานคร และไดเสียภาษตีามกฎหมายวาดวยภาษี
โรงเรือนและที่ดินหรือตามกฎหมายวาดวยภาษีบํารุงทองท่ีใหกรุงเทพมหานครในปท่ีสมัครหรือปกอนท่ี
สมัครหน่ึงป 
           (มาตรา ๑๔ (๑) แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๔) 
พ.ศ. ๒๕๔๒) 
           มาตรา ๑๕ ยกเลิก 
           (ยกเลิกโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๔๒) 
           มาตรา ๑๖ บุคคลผูมีลักษณะดังตอไปนี้ เปนบุคคลตองหามมิใหใชสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเปนสมาชิก
สภากรุงเทพมหานคร คือ 
           (๑) ติดยาเสพติดใหโทษ 
           (๒) เปนบุคคลลมละลายซ่ึงศาลยังไมส่ังใหพนจากคด ี
           (๓) เปนบุคคลผูมีลักษณะตองหามมิใหใชสิทธิเลือกต้ังตามมาตรา ๑๓(๑) (๓) หรือ (๕) 
           (๔) ตองคําพิพากษาใหจําคุก และถูกคุมขังอยูโดยหมายของศาล 
           (๕) เคยตองคําพิพากษาใหจําคุกต้ังแตสองปข้ึนไป โดยไดพนโทษมายังไมถึงหาปในวันเลือกต้ัง เวน
แตความผิดอันไดกระทําโดยประมาท 
           (๖) เปนบุคคลหูหนวกและเปนใบ 
           (๗) เปนสมาชิกสภาซ่ึงมีหนาท่ีในทางนิติบัญญัติ สมาชิกสภาทองถ่ินคณะผูบริหารทองถ่ิน หรือ
ผูบริหารทองถ่ิน 
           (๘) เปนผูสมัครรับเลือกต้ังเปนสมาชิกสภาซ่ึงมีหนาท่ีในทางนติิบัญญัติ สมาชิกสภาทองถ่ิน คณะ
ผูบริหารทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน 
           (๙) เปนขาราชการซ่ึงมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา 
           (๑๐) เปนพนักงานหรือลูกจางของหนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจหรือของราชการสวนทองถ่ิน 
           (๑๑) เปนบุคคลซ่ึงทางราชการหรือรัฐวิสาหกิจไลออก ปลดออก ใหออกหรือเลิกจางเพราะทุจริตตอ
หนาท่ี หรือถือวากระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 
           (๑๒) เปนผูถูกถอดถอนใหออกจากตําแหนงผูวาราชการกรุงเทพมหานครถึงวันสมัครรับเลือกต้ังยังไม
ครบส่ีป 
 



           (๑๓) เปนผูถูกใหออกจากตําแหนงสมาชิกสภากรุงเทพมหานครตามมาตรา ๒๓ (๘) ถึงวันสมัครรับ
เลือกต้ังยังไมครบส่ีป 
           (๑๔) เคยตองคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาลใหทรัพยสินตกเปนของแผนดินเพราะรํ่ารวยผิดปกติหรือมี
ทรัพยสินเพิ่มข้ึนผิดปกติ 
           (มาตรา ๑๖ แกไขโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๓๙) 
           มาตรา ๑๗ อายุของสภากรุงเทพมหานครมีกําหนดคราวละส่ีป นับแตวันเลือกต้ังสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานคร 
           เม่ืออายขุองสภากรุงเทพมหานครส้ินสุดลง ใหจดัการเลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานครข้ึนใหม
เปนการเลือกต้ังท่ัวไป ซ่ึงตองกําหนดวนัเลือกต้ังภายในหกสิบวนันับแตวนัท่ีอายุของสภากรุงเทพมหานคร
ส้ินสุดลง และวันเลือกต้ังนั้นตองกําหนดวนัเดียวกนัท่ัวกรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๑๘ ในกรณีท่ีการดําเนนิงานของผูวาราชการกรุงเทพมหานครและสภากรุงเทพมหานคร 
ขัดแยงกันจนอาจกอใหเกิดความเสียหายแกกรุงเทพมหานคร หรือแกราชการโดยสวนรวม ผูวาราชการ
กรุงเทพมหานครอาจยื่นขอเสนอพรอมดวยเหตุผลตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยใหยุบสภา
กรุงเทพมหานครเพ่ือใหมีการเลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานครใหมได 
           ถารัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยไมประกาศยุบสภากรุงเทพมหานครภายในสิบหาวันนับแตวันท่ี
ไดรับขอเสนอใหยุบสภากรุงเทพมหานคร ผูวาราชการกรุงเทพมหานครอาจยื่นขอเสนอทบทวนใหพจิารณา
ใหมไดอีกคร้ังหนึ่งภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยไดรับขอเสนอตามวรรค
หนึ่งในการนี้รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย จะเห็นควรใหยุบสภากรุงเทพมหานครตามขอเสนอ
ทบทวนหรือไมก็ได แตตองพิจารณาใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวนัท่ีไดรับขอเสนอทบทวนดังกลาว 
           ในกรณีท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครจะเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยใหส่ังยบุสภา
กรุงเทพมหานครในเหตุการณเดยีวกันอีก ใหกระทําไดเม่ือพนกําหนดเกาสิบวันนับแตวนัท่ีครบกาํหนด
สามสิบวันท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยไดรับขอเสนอทบทวนตามวรรคสอง 
           มาตรา ๑๙ ถาปรากฏวาการดําเนินงานของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และสภากรุงเทพมหานคร
ขัดแยงกันหรือการดําเนินงานของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และสภากรุงเทพมหานครเปนไปในทางท่ี 
ไมถูกตอง จนอาจกอใหเกิดความเสียหายแกกรุงเทพมหานคร หรือแกราชการโดยสวนรวม และการแกไข
สภาพเชนนัน้ไมอาจกระทําไดโดยเหมาะสมดวยวิธีการอ่ืนนอกจากการยุบสภากรุงเทพมหานคร 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีอาจใหยุบสภากรุงเทพมหานครเพ่ือใหมีการ
เลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานครใหมได 
           มาตรา ๒๐ การยุบสภากรุงเทพมหานครตามมาตรา ๑๘ หรือมาตรา ๑๙ และการท่ีรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยไมเหน็ชอบดวยกับขอเสนอทบทวนของผูวาราชการกรุงเทพมหานครตามมาตรา ๑๘ 
วรรคสาม ใหทําเปนประกาศกระทรวงมหาดไทยพรอมกบัแสดงเหตุผลโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 



           มาตรา ๒๑ สมาชิกภาพของสมาชิกสภากรุงเทพมหานครเร่ิมต้ังแตวนัเลือกต้ัง และอยูในตําแหนงตาม
อายุของสภากรุงเทพมหานคร 
           เม่ือตําแหนงสมาชิกสภากรุงเทพมหานครวางลงเพราะเหตุอ่ืน นอกจากถึงคราวออกตามอายุของสภา
กรุงเทพมหานครหรือมีการยบุสภากรุงเทพมหานคร ใหมีการเลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานครภายใน
กําหนดเวลาเกาสิบวัน เวนแตอายุของสภากรุงเทพมหานครจะเหลือไมถึงหนึ่งรอยแปดสิบวัน 
           สมาชิกสภากรุงเทพมหานครผูเขามาแทนนัน้ใหอยูในตําแหนงไดเพียงเทาอายขุองสภา
กรุงเทพมหานครท่ีเหลืออยู 
           มาตรา ๒๒ สมาชิกสภากรุงเทพมหานครตองไมดาํรงตําแหนงหรือปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนใดในสวนราชการ
หรือหนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือการพาณิชยของกรุงเทพมหานคร หรือบริษัท ซ่ึง
กรุงเทพมหานครถือหุน หรือตําแหนงผูบริหารทองถ่ินหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
           มาตรา ๒๓ สมาชิกภาพของสมาชิกสภากรุงเทพมหานครส้ินสุดลงดวยเหตุใดเหตุหนึ่งดังตอไปนี ้
           (๑) ถึงคราวออกตามอายุของสภากรุงเทพมหานครหรือมีการยุบสภากรุงเทพมหานคร 
           (๒) ตาย 
           (๓) ลาออกโดยยืน่หนังสือลาออกตอประธานสภากรุงเทพมหานครและใหมีผลนับแตวันถัดจากวันยื่น
หนังสือลาออก 
           (๔) ขาดคุณสมบัติตามมาตรา ๑๔ หรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๑๖เวนแตกรณีตามมาตรา ๑๖(๔) 
           (๕) กระทําการอันตองหามตามมาตรา ๒๒ 
           (๖) ถูกจําคุกโดยคําพพิากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตความผิดอันไดกระทําโดยประมาทหรือความผิด
ลหุโทษ 
           (๗) ขาดการประชุมสภากรุงเทพมหานครตลอดสมัยประชุมท่ีมีกําหนดเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย
ไมไดรับอนุญาตจากประธานสภากรุงเทพมหานคร 
           (๘) สภากรุงเทพมหานครวินิจฉัยใหออกเพราะเห็นวา ไดกระทําการอันเปนการเส่ือมเสียแกเกยีรติ
ศักดิ์ของตําแหนง มติของสภากรุงเทพมหานครในขอนี้ตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวน
สมาชิกท้ังหมดของสภากรุงเทพมหานคร ท้ังนี้ ใหมีผลต้ังแตวนัท่ีสภากรุงเทพมหานครลงมติ 
           (๙) ราษฎรผูมีสิทธิเลือกต้ังในเขตกรุงเทพมหานครไดลงคะแนนเสียงใหพนจากตําแหนงตามกฎหมาย
วาดวยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน และถาสมาชิกภาพของ
สมาชิกสภากรุงเทพมหานครส้ินสุดลงพรอมกันท้ังหมดเพราะเหตุดังกลาว ใหถือวาเปนการยุบสภา
กรุงเทพมหานคร 
 
 
 



           ในกรณีตาม (๘) ใหกระทําเม่ือรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยรองขอ หรือเม่ือสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานครไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเขาช่ือเสนอเปนญัตติใหสภา
กรุงเทพมหานครพิจารณา (ความใน (๙) เพิม่เติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 
(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๔๒) 
           มาตรา ๒๔ ในกรณีท่ีมีขอกลาวหาวาสมาชิกภาพของสมาชิกสภากรุงเทพมหานครส้ินสุดลงเพราะเหตุ
อยางใดอยางหน่ึงตามมาตรา ๒๓ (๔) (๕) หรือ (๗) ใหประธานสภากรุงเทพมหานครดําเนินการสอบสวน ถา
ประธานสภากรุงเทพมหานครรายงานวาสมาชิกภาพของสมาชิกคนนั้นส้ินสุดลงตามขอกลาวหานัน้ และ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเห็นชอบดวย ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยมีคําส่ังใหพนจาก
ตําแหนง  การพนจากตําแหนงตามมาตรานี้ ใหนํามาตรา ๕๓ มาใหบังคับโดยอนุโลม 
           มาตรา ๒๕ ใหสภากรุงเทพมหานครเลือกสมาชิกสภากรุงเทพมหานครเปนประธานสภา
กรุงเทพมหานครคนหน่ึงและรองประธานสภากรุงเทพมหานครไมเกนิสองคน โดยใหดํารงตําแหนงทันที 
ท่ีไดรับเลือก 
           ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยประกาศช่ือประธานสภาและรองประธานสภากรุงเทพมหานคร
ผูไดรับเลือกในราชกิจจานุเบกษา 
           ประธานสภาและรองประธานสภากรุงเทพมหานครดํารงตําแหนงตามวาระคราวละสองป 
           มาตรา ๒๖ ประธานสภาหรือรองประธานสภากรุงเทพมหานครพนจากตําแหนงกอนถึงวาระดวยเหตุ
ใดเหตุหนึ่งดังตอไปนี ้
           (๑) ขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร 
           (๒) ลาออกจากตําแหนงโดยยื่นหนงัสือลาออกตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย และใหมีผล 
นับแตวันถัดจากวันท่ียื่นหนงัสือลาออก 
           (๓) เม่ือสมาชิกสภากรุงเทพมหานครไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเขาช่ือเสนอ
ญัตติใหสภากรุงเทพมหานครมีการเลือกต้ังประธานสภา หรือรองประธานสภากรุงเทพมหานครใหม และ
สภากรุงเทพมหานครมีมติตามน้ันดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนสมาชิกท้ังหมดโดยใหพน
จากตําแหนง เม่ือไดมีการเลือกต้ังประธานสภาหรือรองประธานสภากรุงเทพมหานคร แลวแตกรณ ี
           ในกรณีตามวรรคหนึ่ง ใหสภากรุงเทพมหานครเลือกประธานสภาหรือรองประธานสภา
กรุงเทพมหานครคนใหมข้ึนแทน แลวแตกรณี และใหผูไดรับเลือกนั้นอยูในตําแหนงตามวาระของผูซ่ึงตน
แทน 
           มาตรา ๒๗ ประธานสภากรุงเทพมหานครมีอํานาจหนาท่ีดําเนินกิจการของสภากรุงเทพมหานครให
เปนไปตามขอบังคับของสภากรุงเทพมหานคร 
 
 



           รองประธานสภากรุงเทพมหานครมีอํานาจหนาท่ีกระทํากจิการแทนประธานสภากรุงเทพมหานครเม่ือ
ประธานสภากรุงเทพมหานครไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได หรือตามท่ีประธานสภากรุงเทพมหานคร
มอบหมาย 
           เม่ือประธานสภาและรองประธานสภากรุงเทพมหานครไมอยูในท่ีประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได
ใหสมาชิกสภากรุงเทพมหานครเลือกสมาชิกสภากรุงเทพมหานครคนหน่ึงทําหนาท่ีประธานเฉพาะในการ
ประชุมคราวน้ัน 
           มาตรา ๒๘ ใหมีเลขานุการประธานสภากรุงเทพมหานครหน่ึงคน และเลขานกุารรองประธานสภา
กรุงเทพมหานครไมเกินจํานวนรองประธานสภากรุงเทพมหานคร โดยประธานสภากรุงเทพมหานครเปนผู
แตงต้ัง 
           มาตรา ๒๙ สภากรุงเทพมหานครมีอํานาจตราขอบังคับเกี่ยวกับจรรยาบรรณของสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานคร ขอบังคับการประชุมเกี่ยวกับการเลือกและการปฏิบัติหนาท่ีของประธานสภา
กรุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุงเทพมหานคร และคณะกรรมการสามัญหรือวิสามัญของสภา
กรุงเทพมหานคร วิธีการประชุม การเสนอและพิจารณารางขอบัญญัติ การเสนอญัตติ การปรึกษา  
การอภิปราย การลงมติ การตั้งกระทูถาม การเปดอภิปรายท่ัวไป การรักษาระเบียบ และความเรียบรอย 
ของกิจการอ่ืนอันเปนหนาท่ีของสภากรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๓๐ ภายในสิบหาวันนับแตวนัเลือกต้ังสมาชิกสภากรุงเทพมหานครอันเปนการเลือกต้ังท่ัวไป 
ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเรียกประชุมสภากรุงเทพมหานครเพ่ือใหสมาชิกไดมาประชุม 
เปนคร้ังแรก 
           ในปหนึ่งใหมีสมัยประชุมสามัญของสภากรุงเทพมหานครไมนอยกวาสองสมัย แตตองไมเกินส่ีสมัย 
จํานวนสมัยประชุมสามัญและวันเร่ิมสมัยประชุมสามัญประจําปแตละสมัยใหสภากรุงเทพมหานครกําหนด 
           สมัยประชุมสามัญของสภากรุงเทพมหานครสมัยหนึ่ง ๆ ใหมีกาํหนดเวลาสามสิบวัน แตถามีกรณี
จําเปนใหประธานสภากรุงเทพมหานครส่ังขยายสมัยประชุมสามัญออกไปอีกไดตามความจําเปนคร้ังละไม
เกินสิบหาวัน 
           การปดสมัยประชุมสามัญกอนครบกําหนดเวลาสามสิบวัน จะกระทําไดแตโดยความเห็นชอบของสภา
กรุงเทพมหานคร 
           ใหประธานสภากรุงเทพมหานครเปนผูเรียกประชุมสภากรุงเทพมหานครตามสมัยประชุมและเปน 
ผูเปดหรือปดการประชุม 
 
 
 
 



           มาตรา ๓๑ นอกจากสมัยประชุมสามัญแลว เม่ือมีกรณีเปนการจาํเปนเพื่อประโยชนของ
กรุงเทพมหานคร ผูวาราชการกรุงเทพมหานครหรือสมาชิกสภากรุงเทพมหานครมีจาํนวนไมนอยกวาหนึ่ง 
ในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมด อาจทําคํารองยื่นตอประธานสภากรุงเทพมหานคร ขอใหเรียกประชุมสภา
กรุงเทพมหานครเปนการประชุมสมัยวิสามัญได ใหประธานสภากรุงเทพมหานครเรียกประชุม โดยกําหนด
วันประชุมภายในสิบหาวันนบัแตวนัไดรับคํารอง 
           สมัยประชุมวิสามัญใหมีกําหนดเวลาสามสิบวัน แตถามีกรณีจําเปนใหประธานสภากรุงเทพมหานคร
ส่ังขยายสมัยประชุมวิสามัญออกไปอีกไดตามความจําเปนคร้ังละไมเกนิสิบหาวัน 
           การปดสมัยประชุมวสิามัญกอนครบกําหนดเวลาสามสิบวัน จะกระทําไดแตโดยความเห็นชอบของ
สภากรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๓๒ การประชุมสภากรุงเทพมหานครทุกคราวตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ
จํานวนสมาชิกท้ังหมดจึงจะเปนองคประชุม 
           ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร รองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และหรือผูท่ีผูวาราชการ
กรุงเทพมหานครมอบหมาย มีสิทธิเขาประชุมสภากรุงเทพมหานคร และมีสิทธิแถลงขอเท็จจริงหรือแสดง
ความคิดเหน็เกี่ยวกับงานในหนาท่ีตอท่ีประชุมแตไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
           มาตรา ๓๓ การลงมติวินิจฉัยขอปรึกษาใหถือเสียงขางมากเปนเกณฑเวนแตท่ีมีบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน
ในพระราชบัญญัตินี้ หรือในขอบังคับการประชุมสภากรุงเทพมหานคร 
           สมาชิกสภากรุงเทพมหานครคนหนึง่ใหมีเสียงหนึง่ในการออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง
เทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 
           มาตรา ๓๔ หามมิใหสภากรุงเทพมหานครประชุมปรึกษาหารือในเร่ืองนอกเหนืออํานาจหนาท่ี 
           มาตรา ๓๕ การประชุมของสภากรุงเทพมหานครยอมเปนการเปดเผยตามลักษณะท่ีกําหนดใน
ขอบังคับการประชุมสภากรุงเทพมหานคร แตถาหากผูวาราชการกรุงเทพมหานคร หรือสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานคร มีจํานวนไมนอยกวาหนึง่ในส่ีของจํานวนสมาชิกท้ังหมดรองขอใหประชุมลับกใ็หประชุม
ลับ 
           มาตรา ๓๖ ในท่ีประชุมสภากรุงเทพมหานคร สมาชิกยอมมีสิทธิต้ังกระทูถามผูวาราชการ
กรุงเทพมหานครในเร่ืองใดๆ อันเกี่ยวกับงานในหนาท่ีของกรุงเทพมหานคร แตผูวาราชการกรุงเทพมหานคร
ยอมมีสิทธิท่ีจะไมตอบเม่ือเห็นวาเร่ืองนั้น ๆ ยังไมควรเปดเผยเพราะเกี่ยวกับประโยชนสําคัญของ
กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 



           มาตรา ๓๗ สมาชิกสภากรุงเทพมหานครจํานวนไมนอยกวาสองในหาของจํานวนสมาชิกท้ังหมดมี
สิทธิเขาช่ือเสนอญัตติขอใหเปดอภิปรายท่ัวไป เพื่อใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครแถลงขอเท็จจริงหรือ
แสดงความคิดเห็นในปญหาอันเกี่ยวกับการบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 
           ญัตติดังกลาวในวรรคหน่ึงใหยื่นตอประธานสภากรุงเทพมหานคร และใหประธานสภา
กรุงเทพมหานครแจงไปยังผูวาราชการกรุงเทพมหานคร เพื่อกําหนดวนัเวลาสําหรับการเปดอภิปรายท่ัวไป 
ซ่ึงตองไมชากวาสิบหาวนันบัแตวนัท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครไดรับแจง 
           การเปดอภิปรายท่ัวไปตามมาตราน้ีสภากรุงเทพมหานครจะลงมติในปญหาท่ีอภิปรายมิได 
           มาตรา ๓๘ สภากรุงเทพมหานครมีอํานาจเลือกสมาชิกสภากรุงเทพมหานครต้ังเปนคณะกรรมการ
สามัญของสภากรุงเทพมหานคร และมีอํานาจเลือกบุคคลผูเปนสมาชิกสภากรุงเทพมหานครหรือมิไดเปน
สมาชิกสภากรุงเทพมหานครต้ังเปนคณะกรรมการวิสามัญของสภากรุงเทพมหานคร เพื่อกระทํากจิการหรือ
พิจารณาสอบสวน หรือศึกษาเร่ืองใด ๆ อันอยูในอํานาจหนาท่ีของกรุงเทพมหานคร แลวรายงานตอสภา
กรุงเทพมหานคร 
           ผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีสิทธิเสนอช่ือสมาชิกสภากรุงเทพมหานครหรือบุคคลผูมิไดเปนสมาชิก
สภากรุงเทพมหานคร ใหสภากรุงเทพมหานครต้ังเปนกรรมการในคณะกรรมการวิสามัญได จํานวนกรรมการ
ท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีสิทธิเสนอนั้นใหเปนไปตามท่ีกําหนดในขอบังคับของสภากรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๓๙ คณะกรรมการวิสามัญพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณ ใหมีกรรมการจํานวนไมนอยกวา
หนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมดของสภากรุงเทพมหานคร และผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มีสิทธิ
เสนอช่ือบุคคลผูท่ีเปนหรือมิไดเปนสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร ใหสภากรุงเทพมหานครต้ังเปนกรรมการได
ไมเกินหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทั้งคณะ 
           มาตรา ๔๐ การประชุมคณะกรรมการตามมาตรา ๓๘ และมาตรา ๓๙ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอย
กวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม และใหใชขอบังคับการประชุมสภา
กรุงเทพมหานครโดยอนุโลม 
           มาตรา ๔๑ คณะกรรมการของสภากรุงเทพมหานครมีอํานาจเรียกเจาหนาท่ีของกรุงเทพมหานครมา
แถลงขอเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็นในกิจการท่ีกระทําหรือในเร่ืองท่ีพิจารณาสอบสวนหรือศึกษาอยูนัน้
ได ท้ังนี้ จะกระทํานอกสมยัประชุมของสภากรุงเทพมหานครก็ได และถามีความจําเปนคณะกรรมการแตละ
คณะ อาจต้ังคณะอนกุรรมการข้ึนพิจารณารายละเอียดในเร่ืองท่ีเปนหนาท่ีของคณะกรรมการแลวเสนอ
รายงานตอคณะกรรมการก็ได 
           มาตรา ๔๒ คณะกรรมการสามัญของสภากรุงเทพมหานครใหมีวาระการปฏิบัติหนาท่ีคราวละสองป 
           คณะกรรมการวิสามัญตามมาตรา ๓๘ และมาตรา ๓๙ ใหส้ินสภาพไปหลังจากท่ีไดปฏิบัติงานท่ีไดรับ
มอบหมายและเสนอรายงานตอสภากรุงเทพมหานครเรียบรอยแลว 
 



           มาตรา ๔๓ใหประธานสภากรุงเทพมหานคร รองประธานสภากรุงเทพมหานคร และสมาชิกสภา
กรุงเทพมหานคร รวมท้ังคณะกรรมการท่ีสภากรุงเทพมหานครต้ังข้ึน หรือคณะอนุกรรมการท่ีคณะกรรมการ
ต้ังข้ึนไดรับเงินประจําตําแหนง เงินคาเบ้ียประชุม และเงินตอบแทนอ่ืนตามท่ีกําหนดโดยพระราชกฤษฎีกา
จากงบประมาณของกรุงเทพมหานคร  

สวนท่ี ๒ 
ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร  

           มาตรา ๔๔ ใหกรุงเทพมหานครมีผูวาราชการกรุงเทพมหานครคนหน่ึงซ่ึงราษฎรเลือกต้ังข้ึน โดย
วิธีการออกเสียงลงคะแนนโดยตรงและลับ 
           การเลือกต้ังผูวาราชการกรุงเทพมหานครจะกระทําไดเม่ือไดมีพระราชกฤษฎีกากําหนดใหมีการ
เลือกต้ังแลว ในพระราชกฤษฎีกานัน้ใหระบุวนัเลือกต้ังและระยะเวลารับสมัครเลือกต้ัง 
           หลักเกณฑและวิธีการเลือกต้ังผูวาราชการกรุงเทพมหานครใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการเลือกต้ัง
สมาชิกสภากรุงเทพมหานครและผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
           ผลของการเลือกต้ังผูวาราชการกรุงเทพมหานครใหประกาศในราชกิจจานเุบกษา 
           มาตรา ๔๕ ผูมีสิทธิเลือกต้ังผูวาราชการกรุงเทพมหานครตองมีคุณสมบัติตามมาตรา ๑๒ และไมมี
ลักษณะตองหามตามมาตรา ๑๓ 
           มาตรา ๔๖ ผูมีสิทธิสมัครรับเลือกต้ังเปนผูวาราชการกรุงเทพมหานครตองเปนผูมีคุณสมบัติตามมาตรา 
๑๔ และไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๑๖ 
           มาตรา ๔๗ ผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีวาระอยูในตําแหนงคราวละส่ีปนับแตวนัเลือกต้ัง 
           เม่ือผูวาราชการกรุงเทพมหานครพนจากตําแหนงตามวาระ ใหจดัการเลือกต้ังข้ึนใหมภายในหกสิบวนั
นับแตวันส้ินสุดวาระ แตถาตําแหนงผูวาราชการกรุงเทพมหานครวางลงโดยเหตุอ่ืน ใหทําการเลือกต้ังข้ึน
ใหมภายในเกาสิบวันและใหผูไดรับการเลือกต้ังอยูในตําแหนงโดยเร่ิมนับวาระใหม 
           มาตรา ๔๘ ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครดํารงตําแหนงนับแตวันเลือกต้ัง 
           ใหมีการมอบหมายงานในหนาท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครภายในเจ็ดวันนบัแตวนัเลือกต้ัง 
           มาตรา ๔๙ ผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีอํานาจหนาท่ีดังตอไปน้ี 
           (๑) กําหนดนโยบายและบริหารราชการของกรุงเทพมหานครใหเปนไปตามกฎหมาย 
           (๒) ส่ัง อนุญาต อนุมัติเกี่ยวกับราชการของกรุงเทพมหานคร 
           (๓) แตงต้ังและถอดถอนรองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร เลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
ผูชวยเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานครและแตงต้ังและถอดถอนผูทรงคุณวุฒิเปนประธานท่ีปรึกษา ท่ี
ปรึกษา หรือคณะที่ปรึกษาของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร หรือเปนคณะกรรมการเพ่ือปฏิบัติราชการใด ๆ 
           (๔) บริหารราชการตามท่ีคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย
มอบหมาย 



           (๕) วางระเบียบเพื่อใหงานของกรุงเทพมหานครเปนไปโดยเรียบรอย 
           (๖) รักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร 
           (๗) อํานาจหนาท่ีอ่ืนตามท่ีบัญญัติไวในพระราชบัญญัตินี้ และกฎหมายอ่ืน 
           มาตรา ๕๐ ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครเปนผูบังคับบัญชาขาราชการกรุงเทพมหานครและลูกจาง
กรุงเทพมหานคร และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกรุงเทพมหานคร และใหมีอํานาจหนาท่ีตามท่ี
กฎหมายอ่ืนไดกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของผูวาราชการจังหวัด นายกเทศมนตรี หรือคณะเทศมนตรี 
แลวแตกรณี โดยอนุโลม ท้ังนี้ เวนแตพระราชบัญญัตินี้จะไดบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน 
           มาตรา ๕๑ ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
           (๑) ตองไมดํารงตําแหนงหรือปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนใดในสวนราชการหรือหนวยงานของรัฐ หรือ
รัฐวิสาหกิจ หรือการพาณิชยของกรุงเทพมหานครหรือบริษัทซ่ึงกรุงเทพมหานครถือหุนหรือตําแหนง
ผูบริหารทองถ่ินหรือพนกังานสวนทองถ่ินเวนแตตําแหนงท่ีตองดํารงตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 
           (๒) ตองไมรับเงินหรือประโยชนใด ๆ เปนพิเศษจากสวนราชการหรือหนวยงานของรัฐ หรือ
รัฐวิสาหกิจ หรือการพาณิชยของกรุงเทพมหานครหรือบริษัทซ่ึงกรุงเทพมหานครถือหุนนอกเหนือไปจากท่ี
สวนราชการหรือหนวยงานของรัฐหรือรัฐวสิาหกิจ หรือการพาณิชยหรือบริษัทปฏิบัติกับบุคคลอ่ืนในธุรกิจ
การงานตามปกติ 
           (๓) ตองไมเปนคูสัญญาหรือมีสวนไดเสียในสัญญาท่ีทํากับกรุงเทพมหานครหรือการพาณชิยของ
กรุงเทพมหานครหรือบริษัทซ่ึงกรุงเทพมหานครถือหุน เวนแตกรณีท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครไดเปน
คูสัญญาหรือเปนผูมีสวนไดเสียในสัญญาอยูกอนไดรับการเลือกต้ัง 
           บทบัญญัติตามมาตรานี้มิใหใชบังคับในกรณีท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครรับเบ้ียหวัดบําเหน็จ
บํานาญหรือเงินปพระบรมวงศานุวงศ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดยีวกนั และมิใหใชบังคับในกรณท่ีีผูวา
ราชการกรุงเทพมหานครรับเงินตอบแทน เงินคาเบ้ียประชุม หรือเงินอ่ืนใด เนื่องจากการดํารงตําแหนง
กรรมาธิการของรัฐสภาหรือวุฒิสภาหรือสภาผูแทนราษฎร หรือสภากรุงเทพมหานครหรือสภาทองถ่ินอ่ืน 
หรือกรรมการที่ไดรับแตงต้ังในฐานะผูทรงคุณวุฒิตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย หรือกรรมการท่ีมีกฎหมาย
บัญญัติใหเปนโดยตําแหนง 
           มาตรา ๕๒ ผูวาราชการกรุงเทพมหานครพนจากตําแหนงดวยเหตุใดเหตุหนึง่ดังตอไปนี ้
           (๑) ถึงคราวออกตามวาระ 
           (๒) ตาย 
           (๓) ลาออก โดยยืน่หนังสือลาออกตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย และใหมีผลนับแตวันถัดจาก
วันท่ียื่นหนังสือลาออก 
           (๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๔๖ยกเวนลักษณะตองหามตาม
มาตรา ๑๖(๔) 



           (๕) กระทําการอันตองหามตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๕๑ 
           (๖) ถูกจําคุกโดยคําพพิากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตในความผิดอันไดกระทําโดยประมาทหรือ
ความผิดลหุโทษ 
           (๗) มีการยุบสภากรุงเทพมหานคร 
           (๘) รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยโดยมติคณะรัฐมนตรีส่ังใหออกจากตําแหนงเม่ือมีกรณีแสดง
ใหเห็นวา ไดกระทําการอันเส่ือมเสียแกเกยีรติศักดิ์ของตําแหนงหรือปฏิบัติการหรือละเลยไมปฏิบัติการอัน
ควรปฏิบัติในลักษณะท่ีเหน็ไดวาจะเปนเหตุใหเสียหายอยางรายแรงแกกรุงเทพมหานครหรือแกราชการโดย
สวนรวมหรือแกการรักษาความสงบเรียบรอย หรือสวัสดิภาพของประชาชน  
           (๙) ราษฎรผูมีสิทธิเลือกต้ังในเขตกรุงเทพมหานครไดลงคะแนนเสียงใหพนจากตําแหนงตามกฎหมาย
วาดวยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 
           ในกรณีมีพฤติการณดังท่ีระบุไวตาม (๘) สภากรุงเทพมหานครจะมีมติขอใหรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยเสนอคณะรัฐมนตรีพจิารณาก็ได มติของสภากรุงเทพมหานครในขอนี้ตองมีคะแนนเสียง
ไมนอยกวาสองในสามของจาํนวนสมาชิกท้ังหมดของสภากรุงเทพมหานคร ในการนี้ รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยตองนําเร่ืองเสนอตอคณะรัฐมนตรีภายในสิบหาวนั นับแตวันท่ีตนไดรับแจงมติของสภา
กรุงเทพมหานคร 
           (ความใน (๙) เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. 
๒๕๔๒) 
           มาตรา ๕๓ เม่ือปรากฏกรณีตามมาตรา ๕๒(๔) หรือ (๕) ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยส่ังให
มีการสอบสวนกอนมีคําส่ังใหพนจากตําแหนง แตผูถูกส่ังใหพนจากตําแหนงมีสิทธิยืน่ฟองตอศาลเพ่ือขอให
เพิกถอนคําส่ังภายในสิบหาวนั นับแตวันท่ีไดรับคําส่ังใหพนจากตําแหนง 
           ในระหวางรอคําพิพากษาของศาล ใหผูถูกส่ังใหพนจากตําแหนงพักการปฏิบัติหนาท่ีนับแตวนัท่ีไดรับ
คําส่ังจนกวาศาลจะพิพากษา 
           ในกรณีผูถูกส่ังใหพนจากตําแหนงไมยื่นฟองตอศาล หรือศาลพิพากษาใหเปนไปตามคําส่ัง ใหผูถูกส่ัง
นั้นพนจากตําแหนงนับแตวนัท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยออกคําส่ัง 
           วันท่ีไดรับคําส่ังใหออกจากตําแหนงใหหมายถึงวนัท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครไดรับคําส่ังดังกลาว 
           มาตรา ๕๔ ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครซ่ึงพนจากตําแหนงตามมาตรา ๕๒ (๑) คงอยูในตําแหนง
ตอไปจนกวาผูวาราชการกรุงเทพมหานครซ่ึงไดรับเลือกต้ังใหมเขารับหนาท่ี แตในกรณีพนจากตําแหนงดวย
เหตุอ่ืนใดนอกจากการออกตามวาระ ใหปลัดกรุงเทพมหานครเปนผูปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร ถาไมมีปลัดกรุงเทพมหานครหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยแตงต้ังรองปลัดกรุงเทพมหานครหรือขาราชการกรุงเทพมหานครผูมีอาวุโสตามระเบียบ
แบบแผนของทางราชการเปนผูปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 



           มาตรา ๕๕ ใหมีรองผูวาราชการกรุงเทพมหานครจาํนวนไมเกนิส่ีคนตามลําดับท่ีผูวาราชการ
กรุงเทพมหานครจัดไว ชวยผูวาราชการกรุงเทพมหานครในการบริหารราชการของกรุงเทพมหานครตามท่ี
ผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีคําส่ังมอบหมาย 
           คําส่ังแตงต้ังรองผูวาราชการกรุงเทพมหานครใหประกาศในราชกิจจานเุบกษา 
           มาตรา ๕๖ ใหมีเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานครหน่ึงคน และผูชวยเลขานุการผูวาราชการ
กรุงเทพมหานครไมเกินจํานวนรองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๕๗ ในกรณีมีการแตงต้ังประธานท่ีปรึกษา ท่ีปรึกษา และคณะท่ีปรึกษาของผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร ตามมาตรา ๔๙ (๓) ตําแหนงดังกลาวจะมีจํานวนรวมกันท้ังหมดเกินเกาคนไมได 
           มาตรา ๕๘ ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานคร รองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร เลขานุการผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร ผูชวยเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร เลขานุการประธานสภากรุงเทพมหานคร 
เลขานุการรองประธานสภากรุงเทพมหานคร ประธานท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษาเปนขาราชการการเมืองตาม
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการการเมือง 
           ใหนํากฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการการเมืองมาใชบังคับแกผูดํารงตําแหนงตามวรรคหน่ึงเทาท่ีไม
ขัดหรือแยงกบับทบัญญัติแหงพระราชบัญญัตินี้ และใหผูวาราชการกรุงเทพมหานคร หรือประธานสภา
กรุงเทพมหานคร แลวแตกรณีมีอํานาจแตงต้ังขาราชการการเมืองตําแหนงรองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
เลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ผูชวยเลขานกุารผูวาราชการกรุงเทพมหานคร เลขานุการ
ประธานสภากรุงเทพมหานคร เลขานุการรองประธานสภากรุงเทพมหานคร ประธานท่ีปรึกษา ท่ีปรึกษา จาก
บุคคลซ่ึงผูวาราชการกรุงเทพมหานคร หรือประธานสภากรุงเทพมหานคร แลวแตกรณี พิจารณาเหน็สมควร 
และจะตองเปนผูมีคุณสมบัติท่ีจะเปนขาราชการการเมืองตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการการเมือง และ
ใหนําบทบัญญัติมาตรา ๕๑ มาใชบังคับแกบุคคลดังกลาวดวย 
           เม่ือผูวาราชการกรุงเทพมหานคร หรือประธานสภากรุงเทพมหานครผูแตงต้ังขาราชการการเมือง 
แลวแตกรณ ีพนจากตําแหนงใหผูไดรับแตงต้ังเปนขาราชการการเมืองตามวรรคสองพนจากตําแหนงดวย 
นอกจากการพนจากตําแหนงดังกลาว บุคคลดังกลาวตองพนจากตําแหนงตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการการเมือง หรือเม่ือกระทําการตองหามตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๕๑หรือถูกส่ังใหออกตามคําส่ัง
ของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร หรือประธานสภากรุงเทพมหานครไมวาจะเปนไปโดยมีความผิดหรือไมมี
ความผิดก็ตาม 
           มาตรา ๕๙ ใหขาราชการการเมืองตามมาตรา ๕๘ และคณะกรรมการที่ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร
แตงต้ัง ไดรับเงินเดือน เงินเพิ่ม เงินคาเบ้ียประชุม และเงินตอบแทนอ่ืน สําหรับตําแหนงตามท่ีกําหนดในพระ
ราชกฤษฎีกาจากงบประมาณของกรุงเทพมหานคร  
 
 



หมวด ๓ 
การจัดระเบียบราชการของกรุงเทพมหานคร 

สวนท่ี ๑ 
สวนราชการของกรุงเทพมหานคร  

           มาตรา ๖๐ ใหจัดระเบียบราชการกรุงเทพมหานคร ดังนี ้
           (๑) สํานักงานเลขานกุารสภากรุงเทพมหานคร 
           (๒) สํานักงานเลขานกุารผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
           (๓) สํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร 
           (๔) สํานักปลัดกรุงเทพมหานคร 
           (๕) สํานักหรือสวนราชการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนซ่ึงมีฐานะเปนสํานกั 
           (๖) สํานักงานเขต 
           การตั้ง ยุบ หรือเปล่ียนแปลงสํานัก หรือการแบงสวนราชการภายในหนวยงาน ตามวรรคหน่ึง จะตอง
ไดรับความเหน็ชอบจากคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร โดยทําเปนประกาศของกรุงเทพมหานคร 
และประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
           มาตรา ๖๑ สํานักงานเลขานุการสภากรุงเทพมหานครมีอํานาจหนาท่ีเกีย่วกับราชการประจําของสภา
กรุงเทพมหานคร มีเลขานุการสภากรุงเทพมหานครซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญเปน
ผูบังคับบัญชาขาราชการกรุงเทพมหานคร และลูกจางกรุงเทพมหานคร ข้ึนตอปลัดกรุงเทพมหานคร และ
รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานักงานเลขานุการสภากรุงเทพมหานครข้ึนตอประธานสภา
กรุงเทพมหานคร และมีผูชวยเลขานุการสภากรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ  
เปนผูชวยส่ังหรือปฏิบัติราชการแทนเลขานุการสภากรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๖๒ สํานักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีอํานาจหนาท่ีเกีย่วกับราชการและงาน
ของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มีเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนขาราชการการเมืองเปน
ผูบังคับบัญชาขาราชการกรุงเทพมหานคร และลูกจางกรุงเทพมหานคร รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของ
สํานักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานครข้ึนตอผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และมีผูชวยเลขานุการ
ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนขาราชการการเมือง เปนผูชวยส่ังหรือปฏิบัติราชการแทนเลขานุการผูวา
ราชการกรุงเทพมหา นคร และมีหัวหนาสํานักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนขาราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญเปนผูชวยของเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และของผูชวยเลขานุการผูวา
ราชการกรุงเทพมหานคร ในการปฏิบัติราชการของสํานักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และ 
ในการบังคับบัญชาขาราชการกรุงเทพมหานครและลูกจางกรุงเทพมหานครข้ึนตอเลขานุการผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร ปลัดกรุงเทพมหานคร และผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ตามลําดับ 
 



           มาตรา ๖๓ สํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานครมีอํานาจหนาท่ีเกี่ยวกับราชการประจํา
ของคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร มีหัวหนาสํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร 
ซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญเปนผูบังคับบัญชาขาราชการกรุงเทพมหานคร และลูกจาง
กรุงเทพมหานครข้ึนตอปลัดกรุงเทพมหานคร และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานักงาน
คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร ข้ึนตอประธานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร และจะ
ใหมีผูชวยหวัหนาสํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานคร
สามัญคนหนึ่งหรือหลายคน เปนผูชวยส่ังหรือปฏิบัติราชการแทนหัวหนาสํานักงานคณะกรรมการขาราชการ
กรุงเทพมหานครก็ได 
           มาตรา ๖๔ สํานักปลัดกรุงเทพมหานครมีอํานาจหนาท่ีเกีย่วกับราชการประจาํท่ัวไปของ
กรุงเทพมหานคร และราชการท่ีมิไดกําหนดใหเปนหนาท่ีของสวนราชการใดโดยเฉพาะ มีปลัด
กรุงเทพมหานครซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ เปนผูบังคับบัญชาขาราชการกรุงเทพมหานคร
และลูกจางกรุงเทพมหานคร รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานักปลัดกรุงเทพมหานคร และจะใหมี
รองปลัดกรุงเทพมหานครซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญคนหนึ่งหรือหลายคนเปนผูชวยส่ังหรือ
ปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานครกไ็ด 
           มาตรา ๖๕ นอกจากอํานาจหนาท่ีตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๖๔ ใหปลัดกรุงเทพมหานครมีอํานาจ
หนาท่ีตามท่ีมีกฎหมายกําหนดและตามคําส่ังของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และรับผิดชอบควบคุมดูแล
ราชการประจําของกรุงเทพมหานครใหเปนไปตามนโยบายของกรุงเทพมหานคร กํากับ เรงรัด ติดตามผล 
การปฏิบัติราชการของสวนราชการในกรุงเทพมหานคร รวมท้ังเปนผูบังคับบัญชาขาราชการ
กรุงเทพมหานคร และลูกจางกรุงเทพมหานครรองจากผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๖๖ สํานักตามมาตรา ๖๐ (๕) มีอํานาจหนาท่ีเกี่ยวกับราชการตามท่ีกําหนดไวในประกาศ
กรุงเทพมหานคร โดยมีผูอํานวยการสํานักซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญเปนผูบังคับบัญชา
ขาราชการกรุงเทพมหานครและลูกจางกรุงเทพมหานคร รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานัก และจะ
ใหมีรองผูอํานวยการสํานักซ่ึงเปนขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญคนหนึ่งหรือหลายคนเปนผูชวยส่ังหรือ
ปฏิบัติราชการแทนผูอํานวยการสํานักก็ได 
           มาตรา ๖๗ นอกจากอํานาจหนาท่ีตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๖๖ ใหผูอํานวยการสํานักมีอํานาจหนาท่ี
ตามท่ีมีกฎหมายกําหนด และตามคําส่ังของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และปลัดกรุงเทพมหานคร และ
รับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจําของสํานักท่ีรับผิดชอบใหเปนไปตามนโยบายของกรุงเทพมหานคร 
กํากับ เรงรัด ติดตามผลการปฏิบัติราชการของสํานักท่ีรับผิดชอบ  
 
 
 



สวนท่ี ๒ 
เขตและสภาเขต  

           มาตรา ๖๘ สํานักงานเขตมีผูอํานวยการเขตเปนผูบังคับบัญชาขาราชการกรุงเทพมหานครและลูกจาง
กรุงเทพมหานคร รับผิดชอบการปฏิบัติราชการภายในเขต และจะใหมีผูชวยผูอํานวยการเขตคนหน่ึงหรือ
หลายคนเปนผูชวยส่ังหรือปฏิบัติราชการแทนผูอํานวยการเขตก็ได 
           มาตรา ๖๙ ใหผูอํานวยการเขตมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
           (๑) อํานาจหนาท่ีตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหเปนอํานาจหนาท่ีของนายอําเภอ เวนแตพระราชบัญญัตินี้ 
จะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน 
           (๒) อํานาจหนาท่ีตามท่ีกฎหมายกาํหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของผูอํานวยการเขต 
           (๓) อํานาจหนาท่ีซ่ึงผูวาราชการกรุงเทพมหานคร หรือปลัดกรุงเทพมหานครมอบหมาย 
           มาตรา ๗๐ ในกรณีท่ีเปนการสมควร ผูวาราชการกรุงเทพมหานครอาจส่ังใหสํานักงานเขตใดปฏิบัติ
หนาท่ีใดแทนสํานักงานเขตอื่นท้ังหมดหรือบางสวนได และจะใหผูอํานวยการเขตใดเปนผูรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหนาท่ีนั้นก็ได แตตองประกาศการสั่งการดังกลาวในราชกิจจานุเบกษา 
           มาตรา ๗๑ ในเขตหนึง่ ๆ ใหมีสภาเขต ประกอบดวย สมาชิกซ่ึงมาจากการเลือกต้ังมีจํานวนอยางนอย
เขตละเจ็ดคน ถาเขตใดมีราษฎรเกินหนึ่งแสนคนใหมีการเลือกต้ังสมาชิกสภาเขตในเขตนั้นเพิ่มข้ึนอีกหนึง่คน
ตอจํานวนราษฎรทุกหนึ่งแสนคน เศษของหน่ึงแสนถาถึงหาหม่ืนหรือกวานัน้ใหนับเปนหนึ่งแสน 
           จํานวนสมาชิกสภาเขตท่ีแตละเขตจะพึงมี ใหคํานวณตามเกณฑจํานวนราษฎรแตละเขตตามหลักฐาน
การทะเบียนราษฎรที่กระทรวงมหาดไทยประกาศคร้ังสุดทายกอนวันประกาศใหมีการเลือกต้ังสมาชิกสภา
เขต และใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยประกาศจํานวนสมาชิกสภาเขตท่ีจะทําการเลือกต้ังในแตละ
เขต 
           คุณสมบัติและลักษณะตองหามของผูมีสิทธิเลือกต้ังและผูสมัครรับเลือกต้ังเปนสมาชิกสภาเขต ใหนํา
บทบัญญัติมาตรา ๑๒ มาตรา ๑๓ มาตรา ๑๔มาตรา ๑๕ และมาตรา ๑๖ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
           หลักเกณฑ และวิธีการเลือกต้ังสมาชิกสภาเขต ใหเปนไปตามขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร 
           การประกาศตามวรรคสองและผลการเลือกต้ังสมาชิกสภาเขต ใหกระทําเปนประกาศกรุงเทพมหานคร 
และประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
           มาตรา ๗๒ อายุของสภาเขตมีกําหนดคราวละส่ีปนับแตวันเลือกต้ังสมาชิกสภาเขต 
           เม่ืออายขุองสภาเขตส้ินสุดลง ใหจดัการเลือกต้ังสมาชิกสภาเขตขึ้นใหมเปนการเลือกต้ังท่ัวไป ซ่ึงตอง
กําหนดวนัเลือกต้ังภายในหกสิบวัน นับแตวันท่ีอายุของสภาเขตส้ินสุดลง 
 
 
 



           มาตรา ๗๓ สมาชิกภาพของสมาชิกสภาเขตเร่ิมแตวันเลือกต้ัง และอยูในตําแหนงตามอายุของสภาเขต 
           เม่ือตําแหนงสมาชิกสภาเขตในเขตใดวางลงถึงกึ่งจํานวนของสมาชิกสภาเขตท่ีเขตนั้นจะมีไดตาม
ประกาศในมาตรา ๗๑ วรรคหา สมาชิกภาพของสภาเขตแหงนัน้เปนอันส้ินสุดลง และใหมีการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาเขตข้ึนใหม ภายในเกาสิบวันนบัแตมีกรณดีังกลาว 
           มาตรา ๗๔ ใหสภาเขตเลือกสมาชิกสภาเขตเปนประธานสภาเขตคนหน่ึง และรองประธานสภาเขตคน
หนึ่ง โดยใหดาํรงตําแหนงทันทีท่ีไดรับเลือก 
           ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครประกาศช่ือประธานสภาเขต และรองประธานสภาเขตผูไดรับเลือก 
           ประธานสภาเขต และรองประธานสภาเขตดํารงตําแหนงตามวาระคราวละหนึ่งป 
           มาตรา ๗๕ ภายในสิบหาวันนับแตวันเลือกต้ังสมาชิกสภาเขตใหผูอํานวยการเขตนัดประชุมสมาชิก
สภาเขต เพื่อใหสมาชิกไดมาประชุมเปนคร้ังแรก 
           ใหสภาเขตกําหนดใหมีการประชุมสภาเขตอยางนอยเดือนละหนึ่งคร้ัง และจะประชุมในวนัใด เวลาใด 
ใหเปนไปตามมติของสภาเขต 
           มาตรา ๗๖ ผูอํานวยการเขต ผูชวยผูอํานวยการเขต และหรือผูท่ีผูอํานวยการเขตมอบหมายมีหนาท่ีเขา
ประชุมสภาเขต และมีสิทธิแถลงขอเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานในหนาท่ีตอท่ีประชุมสภาเขต 
แตไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
           มาตรา ๗๗ ใหประธานสภาเขต และสมาชิกสภาเขตไดรับเงินประจําตําแหนง เงินคาเบ้ียประชุม และ
เงินตอบแทนอื่นตามท่ีกําหนดโดยพระราชกฤษฎีกาจากงบประมาณของกรุงเทพมหานคร 
           มาตรา ๗๘ ใหผูอํานวยการเขตอํานวยความสะดวกเกีย่วกับการประชุมและกจิการอ่ืนท่ีอยูในอํานาจ
หนาท่ีของสภาเขต 
           มาตรา ๗๙ ใหสภาเขตมีอํานาจหนาท่ี ดังนี ้
           (๑) ใหขอคิดเห็นและขอสังเกตเกี่ยวกับแผนพัฒนาเขตตอผูอํานวยการเขต และสภากรุงเทพมหานคร 
           (๒) จัดสรรงบประมาณเพ่ือการพฒันาเขต ท้ังนี ้ตามท่ีกําหนดในขอบัญญัติกรุงเทพมหานครวาดวย
วิธีการงบประมาณหรืองบประมาณรายจาย 
           (๓) สอดสองและติดตามดูแลการดาํเนินการของสํานักงานเขต เพื่อใหเกิดประโยชนแกราษฎร 
           (๔) ใหคําแนะนําหรือขอสังเกตตอผูอํานวยการเขต เกี่ยวกับการปรับปรุง หรือแกไขการบริการ
ประชาชนภายในเขต หากผูอํานวยการเขตไมดําเนินการใด ๆ โดยไมแจงเหตุผลใหทราบ ใหสภาเขตแจงให
ผูวาราชการกรุงเทพมหานครพิจารณาดําเนนิการตอไป 
           (๕) ใหคําปรึกษาตามท่ีผูอํานวยการเขตรองขอ 
           (๖) แตงต้ังคณะกรรมการเพื่อกระทํากิจการหรือพจิารณาสอบสวนหรือศึกษาเรื่องใด ๆ อันเกี่ยวกับการ
งานของสภาเขต ท้ังนี้ ตามที่กําหนดในขอบัญญัติกรุงเทพมหานครวาดวยการนั้น 
 



           (๗) หนาท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีกําหนดในกฎหมายหรือท่ีสภากรุงเทพมหานครมอบหมาย 
           ใหกรุงเทพมหานครจดัใหมีงบประมาณเพ่ือการพฒันาเขตตามความเหมาะสม ซ่ึงการใชจาย
งบประมาณดงักลาวจะตองไดรับการพิจารณาจัดสรรจากสภาเขตตาม (๒) 
           มาตรา ๘๐ ใหนําความในมาตรา ๒๒ มาตรา ๒๓ มาตรา ๒๔ มาตรา ๒๖ (๑) และ (๒) โดยขอลาออก
ตอสภาเขต มาตรา ๒๗ วรรคหนึ่ง และวรรคสอง มาตรา ๓๒ วรรคหน่ึง มาตรา ๓๓ มาตรา ๓๔ และมาตรา 
๓๕ มาใชบังคับแกสภาเขต สมาชิกสภาเขต รองประธานสภาเขต และประธานสภาเขต โดยอนุโลม  

หมวด ๔ 
การรักษาราชการแทน และการปฏิบัติราชการแทน  

           มาตรา ๘๑ อํานาจหนาท่ีในการส่ังหรือการปฏิบัติราชการของรองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ให
เปนไปตามท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีคําส่ังมอบหมาย 
           ในกรณีท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร
ตามลําดับท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครจดัไวตามมาตรา ๕๕ เปนผูรักษาราชการแทน ถาไมมีรองผูวา
ราชการกรุงเทพมหานครหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหปลัดกรุงเทพมหานครเปนผูรักษาราชการแทน
ถาไมมีปลัดกรุงเทพมหานคร หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหนําบทบัญญัติมาตรา ๘๒ วรรคสอง มาใช
บังคับโดยอนโุลม 
           อํานาจในการส่ัง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการท่ีผูวาราชการกรุงเทพมหานครจะพึง
ปฏิบัติหรือดําเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติ หรือคําส่ังใด หรือมติของคณะรัฐมนตรี
ในเร่ืองใด ถากฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติหรือคําส่ังนั้น หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเร่ืองนั้น
มิไดกําหนดในเร่ืองการมอบอํานาจไวเปนอยางอ่ืน ผูวาราชการกรุงเทพมหานครจะมอบอํานาจโดยทําเปน
หนังสือใหรองผูวาราชการกรุงเทพมหานครเปนผูปฏิบัติราชการแทนผูวาราชการกรุงเทพมหานครก็ได แตถา
จะมอบใหปลัดกรุงเทพมหานคร รองปลัดกรุงเทพมหานคร ผูอํานวยการสํานัก หัวหนาสวนราชการท่ีเรียกช่ือ
อยางอ่ืน ซ่ึงมีฐานะเปนสํานกั หรือผูอํานวยการเขต ปฏิบัติราชการแทน ใหทําเปนคําส่ัง และประกาศในราช
กิจจานเุบกษา 
           มาตรา ๘๒ ในกรณีท่ีมีรองปลัดกรุงเทพมหานคร การส่ังหรือการปฏิบัติราชการของรองปลัด
กรุงเทพมหานคร ใหเปนไปตามท่ีปลัดกรุงเทพมหานครมีคําส่ังมอบหมาย 
           ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงปลัดกรุงเทพมหานครหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรองปลัด
กรุงเทพมหานครเปนผูรักษาราชการแทน ถามีรองปลัดกรุงเทพมหานครหลายคน ใหรองปลัด
กรุงเทพมหานคร ผูมีอาวุโสตามระเบียบแบบแผนของทางราชการเปนผูรักษาราชการแทน ถาไมมีผูดํารง
ตําแหนงรองปลัดกรุงเทพมหานครหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหผูวาราชการกรุงเทพมหานครแตงต้ัง
ผูอํานวยการสํานักหรือหวัหนาสวนราชการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนซ่ึงมีฐานะเปนสํานกัคนใดคนหนึ่ง เปนผูรักษา
ราชการแทน 



           อํานาจในการส่ัง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการท่ีปลัดกรุงเทพมหานครจะพงึปฏิบัติ
หรือดําเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติ หรือคําส่ังใด หรือมติของคณะรัฐมนตรีใน
เร่ืองใด ถากฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติ หรือคําส่ังนั้น หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเร่ืองนั้นมิได
บัญญัติในเร่ืองการมอบอํานาจไวเปนอยางอ่ืน ปลัดกรุงเทพมหานครจะมอบอํานาจโดยทําเปนหนังสือใหรอง
ปลัดกรุงเทพมหานครเปนผูปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานครกไ็ด แตถาจะมอบใหผูอํานวยการสํานัก
หรือหัวหนาสวนราชการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนซ่ึงมีฐานะเปนสํานัก ผูอํานวยการเขต ผูอํานวยการกอง หัวหนา
กอง หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทาปฏิบัติราชการแทนในนามปลัดกรุงเทพมหานคร ใหทําเปนคําส่ังและ
ประกาศในราชกิจจานเุบกษา 
           มาตรา ๘๓ ในกรณีท่ีมีรองผูอํานวยการสํานัก การส่ังหรือการปฏิบัติราชการของรองผูอํานวยการ
สํานักใหเปนไปตามท่ีผูอํานวยการสํานักมีคําส่ังมอบหมาย 
           ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหรองผูอํานวยการ
สํานักเปนผูรักษาราชการแทน ถามีรองผูอํานวยการสํานกัหลายคน ใหรองผูอํานวยการสํานักผูมีอาวุโสตาม
ระเบียบแบบแผนของทางราชการเปนผูรักษาราชการแทน ถาไมมีรองผูอํานวยการสํานักหรือมีแตไมอาจ
ปฏิบัติราชการได ใหปลัดกรุงเทพมหานครแตงต้ังผูอํานวยการกอง หัวหนากอง หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา
ของสํานักนั้นคนใดคนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทน 
           อํานาจในการส่ัง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการท่ีผูอํานวยการสํานักจะพึงปฏิบัติหรือ
ดําเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติ หรือคําส่ังใด หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเร่ืองใด 
ถากฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติ หรือคําส่ังนั้น หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเร่ืองนั้นมิไดกําหนด
ในเร่ืองการมอบอํานาจไวเปนอยางอ่ืน ผูอํานวยการสํานกัจะมอบอํานาจโดยทําเปนหนังสือใหรอง
ผูอํานวยการสํานักเปนผูปฏิบัติราชการแทนผูอํานวยการสํานักก็ได แตถาจะมอบใหผูอํานวยการเขต 
ผูอํานวยการกอง หัวหนากอง หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทาของสํานักนั้น ปฏิบัติราชการแทนในนาม
ผูอํานวยการสํานัก ใหทําเปนคําส่ังและประกาศในราชกจิจานุเบกษา 
           มาตรา ๘๔ ในกรณีท่ีมีผูชวยผูอํานวยการเขต การส่ังหรือการปฏิบัติราชการของผูชวยผูอํานวยการเขต
ใหเปนไปตามท่ีผูอํานวยการเขตมีคําส่ังมอบหมาย 
           ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการเขตหรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได ใหผูชวยผูอํานวยการ
เขตเปนผูรักษาราชการแทน ถามีผูชวยผูอํานวยการเขตหลายคน ใหผูชวยผูอํานวยการเขตผูมีอาวุโสตาม
ระเบียบ แบบแผนของทางราชการเปนผูรักษาราชการแทน ถาไมมีผูชวยผูอํานวยการเขตหรือมีแตไมอาจ
ปฏิบัติราชการได ใหปลัดกรุงเทพมหานครแตงต้ังผูอํานวยการกอง หัวหนากอง หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา
คนใดคนหน่ึง เปนผูรักษาราชการแทน 
 
 



           อํานาจในการส่ัง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการท่ีผูอํานวยการเขตจะพึงปฏิบัติหรือ
ดําเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติ หรือคําส่ังใด หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเร่ืองใด 
ถากฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติ หรือคําส่ังนั้น หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเร่ืองนั้นมิไดกําหนด
ในเร่ืองการมอบอํานาจไวเปนอยางอ่ืน ผูอํานวยการเขตจะมอบอํานาจโดยทําเปนหนังสือใหผูชวย
ผูอํานวยการเขตหรือหัวหนาสวนราชการของสํานักงานเขตปฏิบัติราชการแทนผูอํานวยการเขตกไ็ด 

 


